
   附件2：

评审专业技术职务任职资格人员简明表（预审表）

 填报学校（单位）名称（盖章）：                                                                                                                                        填报日期：2010.1
	序号
	工作单位
	姓 名
	性别
	出生年月
	何年何月毕业于何校何专业及学制、学位（含本专科、研究生）
	参加

工作

时间
	职称确定年月
	现任专业

职务及任

职年月
	任现职以来专业技术

工作主要业绩
	任职考

核情况
	外语或古

汉语等考

试情况
	硕士研究生

主要课程

进修情况
	继续

教育
	现从事专业
	申报何种

任职资格
	申报学科（专业）
	备注

	1
	福州职业技术学院××系
	张三
	男
	1974年4月
	1999年10月毕业于福建师范大学汉语言文学专业，学制4年，学士学位

2004年6月毕业于福建师范大学文艺学专业，学制3年，硕士学位

2007年6月毕业于福建师范大学文艺学专业，学制3年，博士学位
	1995年8月
	讲师

2004年11月
	讲师；2005年2月

	任职以来担任《××××》、《××××》等课程教学，教学效果良好，年均完成教学工作量。发表论文×篇，其中权威刊物×篇、学报级×篇、CN刊物×篇、SCI收录××篇、EI收录××篇，出版专著×部约××字、参编教材×部本人撰写约×字；主持国家级课题×项、省级课题×项、厅级课题×项、校级课题×项，参与国家级课题×项、省级课题×项、厅级课题×项、校级课题×项。
	1年优秀

4年合格
	通过全国职称外语考试，英语综合B，××分
	××年××月至××月在福建省高师培训中心××××专业进修6门研究生课程，成绩合格。
	5年完成××学时,平均每年完成××学时
	教学
	副教授
	××××（××××）
	正常晋升

	说明
	
	
	
	
	
	
	
	该项需填写专业技术职务的聘任年月
	刊物级别界定根据闽教职改〔1997〕010号相关条款规定，只统计独撰或第一作者论文，不重复统计
	中级的提供近四年考核情况即可
	或写明免试理由,如:已取得博士学位，已通过英语六级考试等
	或已取得本专业博士学位
	博士晋升副高职称写“2年完成××学时”
	
	
	括号内写明所从事专业名称
	或转评、破格等

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


  填表人：                   联系电话：                  福建省教育厅职改办制

注：1、请务必使用EXCEL制作本表格。

2、申报学科应按规范的学科名称填写。学科名称包括： 

一、教师、自然科学研究
1、哲学、法学                 2、经济学
3、管理学                     4、教育学、心理学 

5、体育学                     6、中国语言文学
7、外国语言文学               8、艺术学 

9、历史学                     10、马克思主义理论
11、数学                      12、物理学               

13、化学                      14、生物学             

15、计算机科学与技术          16、电子学与通信   

17、电气工程                  18、轻工、化工                
19、地学、矿业工程            20、土建、水利工程  
21、机械工程                  22、材料科学与工程      

23、作物学、园艺学            24、植保、农业资源利用                                                            

  25、畜牧兽医学                26、林学、林业工程            

27、基础医学                  28、临床医学                  

29、公共卫生与预防医学        30、中医（药）学              

31、水产                      32、船舶与海洋工程            

33、学生思想政治教育   
二、社会科学（教育管理）

  1、党务管理                   2、人事管理        

3、教学管理                   4、科学研究管理    

5、行政管理

