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关于印发《现代教育技术中心学生实践基地
管理办法》的通知

现代教育技术中心全体教职员工：
经现代教育技术中心处务会议研究决定，现将《现代教育技术中心学生实践基地管理办法》下发给你们，请认真按照文件要求执行。
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福州职业技术学院现代教育技术中心       2019年6月1日印发

现代教育技术中心学生实践基地管理办法

第一章 总则
第1条 [bookmark: _GoBack]为全面贯彻党的教育方针，倡导学生自主、协同、探究学习，强化创业意识，培养实际工作能力，特设立现代教育技术中心学生实践基地。中心充分利用技术与设备优势，为全校学生提供必要的活动场所、实验设备、技术支持、项目开发及技术培训，促进大学生全面发展。为规范管理，特制定本办法。
第2条 本办法适用于学校全日制学生。
第二章 成员管理
第3条 现代教育技术中心学生实践基地下设设备运维学生工作室、会议服务学生工作室、媒体资源学生工作室、网络运维学生工作室。各工作室由指导老师、企业工程师、学生负责人、若干学生成员组成。
第4条 凡需要在基地实践的学生，均实行成员登记制度。学期初，需向现教中心提交申请表，经批准并办理登记手续后，方可进入实践基地开展活动。
第5条 考察期1-3个月不等，经过统一培训和考核，考核通过者正式录用，由中心发放工作标牌。
第三章 工作职责
第6条 实践基地工作室根据业务类别或性质，组织学生承接由现教中心承担的项目服务。工作室指导教师对项目或服务承担责任，组织、指导成员参与项目服务。指导教师应及时关注服务的调度、进度安排、质量，并及时作出反馈。
第7条 实践基地工作室的指导教师和企业工程师每周组织一次周工作例会，布置本周工作内容，进行上周工作总结，协调项目进展及遇到的问题。
第8条 每位学生须完成工作日志和工作量统计，工作室的学生成员每月进行一次个人或者小组工作技术汇报。
第9条 每月至少举行一次技术指导或技术讲座，由工作室的教师和企业工程师负责安排。
第四章 考核评价及报酬
第10条 每位学生每个月月底需提交工作考核表，由各工作室指导老师负责评价。
第11条 以学年为单位，开展实践基地工作室成员自评，负责人评价，指导教师评价，基地评价四个层次，从成果获得、项目进展、团队协作、知识技能进步、服务效益等方面进行评价。评价考核合格者发放学生实践证明，考核优秀者由现教中心颁发实践优秀奖状。
第12条 工作室学生按照工作时长，根据学校勤工俭学相关规定发放相应工作报酬。
第五章 注意事项
第13条 工作室学生需遵守国家法律法规，遵守学校相关规定，服从中心的统一管理，态度端正，积极上进。
第14条 工作室学生在操作设备过程中，需严格遵守操作流程，规范操作，注意用电安全。
第15条 工作室需定期组织设备巡检，及时排查故障，保障服务质量。
第16条 工作室学生禁止将学校设备私自外借或挪为私用。
第六章 附责
第17条 本办法自2019年6月1日起实施。
