                  学院举办2018届毕业生
       大型校园招聘会暨毕业生成果展

2017年12月15日上午，福州职业技术学院2018届毕业生大型校园招聘会在大学城本部溪源广场举办，300多家用人单位踊跃报名，经遴选有195家用人单位参会。
[bookmark: _GoBack]本次招聘会是福州职业技术学院“第十二届大学生职业规划节”活动的一部分，面向学校2018届3022名毕业生，为学生和企业搭建双向交流、双向选择的平台。参加本次招聘会的单位既有与学校毕业生专业紧密相关的福建上润精密仪器有限公司、福州金瑞迪软件技术有限公司等企业，也有学校各二级学院的实习实训基地如福州大饭店、福州金科信息股份有限公司等。他们共带来6000多个需求岗位，供需比例超过1：2。由于专业对口、就业方向明确，一个上午的时间就有952名毕业生在现场与用人单位达成了初步的就业意向。
今年招聘会继续延续“毕业设计+毕业生成果和技能展示+现场招聘会”三结合的模式,同时创新加设校友企业专区，有近20家校友企业返校招聘本校学生。
学校高度重视毕业生就业工作，招聘会期间，校党委书记林子波、党委副书记沈锦华、副校长欧阳少鸣、相关职能部门负责人及各二级学院党总支书记来到会场观摩毕业生成果展，对学生扎实的专业技能及设计创意深感欣慰。在现场林书记一行与用人单位进行交流，详细了解用人单位招聘情况和需求。
招聘会圆满落幕，获得了用人单位和毕业生的一致好评。2017年9月份至今，学校及二级学院共举办53场专场招聘会，总共有102家企业到场招聘，提供2649个岗位，有642名学生与企业达成就业意向。如全球500强企业厦门太古飞机工程有限公司首次到校招聘，与13位应届毕业生达成就业意向，我校为该公司福州地区校园招聘入选人数最多的高校；著名国企福州市城市地铁有限责任公司及运营分公司招聘73人，福州聚春园大酒店招聘基层管理人员20人。用人单位对我校毕业生实践动手能力、职业精神等整体素质表示非常满意，希望能与学校加强联系，进一步开展校企合作，提前为企业做好人才的储备。学校也将继续拓展毕业生就业渠道，不断丰富完善毕业生就业工作服务平台，努力促进毕业生充分就业、高质量就业。
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